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Impfpflicht fur unsere Mitarbeiter -
Wir passen uns an

Direktor Kurt Niedermayr schildert die
Situation dazu in unserer Einrichtung:

Die Impfpflicht fiir Mitarbeiter in Strukturen
wie der unseren hat auch uns vor Herausfor-
derungen gestellt. Einige Mitarbeiter haben
sich noch nicht zu einer Impfung entschlieRen
konnen. Nachdem diese im Pflegebereich
nicht mehr eingesetzt werden kénnen, haben
wir vorgeplant und werden ab Juli Dienste im
Haus reduzieren. Neue Bewohner nehmen wir
vorerst keine mehr ins Haus auf.

Mit diesen Worten kann kurz auf den Punkt
gebracht werden, welche Auswirkungen die
kirzlich in Gesetz umgewandelte Impfpflicht
flir das Gesundheitspersonal auf unser Senio-
renwohnheim hat.

Gleichzeitig kann aber auch Entwarnung ge-
geben werden. Es ist eine relativ iberschau-
bare Gruppe von 4 Mitarbeitern, die voriiber-
gehend ausfallen werden. Und wir hoffen
weiterhin, dass sie sich noch an die neuen
gesetzlichen Vorgaben anpassen werden.
Zufrieden sind wir damit, wie es uns hisher
gelungen ist, mit der schwierigen Thematik im
Haus umzugehen. Eine Zerreillprobe zwischen
Impfbefiirwortern und Impfskeptikern konnte
bisher vermieden werden. Bei einer gemein-

.

samen Pflegeteamsitzung hat Pflegedienst-
leiterin Angelika Nossing die abgeédnderten
Dienstzeiten ab Juli vorgestellt. Auch die et-
was gekirzten Zeiten, sei es untertags als
auch nachts, stellen eine angemessene Be-
treuung der aktuell 41 (anstatt sonst 45) Be-
wohner im Haus sicher. Gleichzeitig wird da-
mit aber auch garantiert, dass alle Mitarbeiter

Pflegeteléfon —verinderte Erreichbarkeit

Pflegetelefon 848 800 277

Sie erreichen uns am Montag, Mittwoch und
Donnerstag von 9 bis 12 Uhr.

Die neuen Uhrzeiten gelten ab 15. Juni 2021.
Der Dienst kann zurzeit nur eingeschrankt an-
geboten werden.

Wir bitten um Verstandnis!

Informationen und die Formulare rund um das
Thema Pflegegeld finden Sie auch auf
http://www.provinz.bz.it/familie-soziales-
gemeinschaft

Es griint und bliiht in den Garten des Seniorenwohnheims St. Anna.
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ihren wohlverdienten Urlaub geniefen wer-
den kdnnen. Ein Kompliment an das gesamte
Team, fiir die Toleranz und die Offenheit, wie
bisher an die Problematik herangegangen
wurde, ohne den einen oder anderen auszu-
grenzen. Und fiir das Verstandnis fir die ge-
fundenen Ldsungen!
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